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	Bacilos de Calmet e Guerrin  (acina contra a Tuberculose)

	CAP 
	Comissão de Aprovação de Projectos
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	Centro Comunitário
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	IFAPA
	Instituto de Formação em Administração Pública e Autárquica 

	INAS
	Instituto Nacional de Acção Social

	ITS 
	Infecções de Transmissão Sexual

	Kg
	Quilograma

	Km
	Quilometro

	LOLE
	Lei dos Órgãos Locais do Estado

	MIF
	Mulheres em Idade Fértil

	MLT 
	Moçambique Leaf Tobacco 

	Mm
	Milímetros

	MT
	Meticais

	Nº 
	Número

	OLE
	Órgãos Locais do Estado

	ONG´s 
	Organizações Não Governamentais

	PARPA
	Plano de Acção para Redução da Probreza Absoluta

	PPD
	Pessoas portadoras de deficiência

	PRM
	Polícia da República de Moçambique

	PSAA
	Pequeno Sistema de Abastecimento de Água

	SIDA
	Sindroma de Imuno-deficiência Adquirida

	SMI
	Saúde Materno-Infantil

	TARV
	Tratamento Anti-retroviral


I – SUMÁRIO EXECUTIVO
Na Prioridade I: Consolidação da Unidade Nacional, Paz e Soberania:
· Realizar 6 encontros para divulgação das datas comemorativas, feriados nacionais e Promover sessões de educação histórica e patriótica nas escolas;   

· Realizar 168 encontros, visitas, comícios e reuniões regulares com a população e outras esferas do Distrito e Sessões Ordinárias do Governo;

· Garantir o Recenseamento de 2.000 Jovens para o Serviço obrigatório Militar,
· Realizar 1 acampamento juvenil Distrital;

· Colocar placas nos locais históricos identificados e revitalizar comités de gestão desses locais e Edição de brochura de historial dos lugares históricos;

Na Prioridade II: Desenvolver o Capital Humano e Social:

· Realizar 20 supervisões pedagógicas, Organizacionais, seminários de aperfeiçoamento pedagógico, jornadas Pedagógicas, capacitação dos Alfabetizadores e troca de experiencia em matéria de funcionamento da Instituição de Ensino;

· Realizar 1 Feiras de Ciências e Tecnologia e olimpíadas de matemática e informática em programação JAVA;
· Realizar 1 formação em matéria de aplicação do MS Office;
· Realizar encontros nas comunidades para divulgação da importância de consultas pré natais, partos institucionais, consultas de planeamento familiar e promover debates radiofónicos sobre saúde materno infantil;
· Realizar 1 campanhas de IEC, SSR, PF de projecção de filmes educativos, debates radiofónicos, sessões de dança envolvendo jovens adolescentes no âmbito de combate, prevenção do HIV e brigadas móveis integradas das diversas actividades de saúde;
· Realizar 1 festival Distrital de jogos tradicionais e apoiar os campeonatos distritais de futebol, Basquetebol, Andebol, Futsal, Voleibol e ferias desportivas escolares;  
· Garantir a prática do desporto nos Postos Administrativos através da alocação de material desportivo;
· Apoiar as equipas vencedoras dos campeonatos recreativos e federados para participação das provas subsequentes;
· Expandir o programa subsidio social básico, apoio social direito e distribuição de meios de compensação, as pessoas com deficiência;
Na Prioridade III: Promover o Emprego e Melhorar a Produtividade e Competitividade: 

· Promover a criação de 8.255 postos de empregos nos diversos sectores de actividades económicas e sociais, incentivando e apoiando iniciativas geradoras de emprego e auto-emprego;
· Aumentar áreas e produção de culturas alimentares e de rendimento através da mecanização e do uso de insumos de qualidade de 168.405 ha para 180.193,35 ha.
· Promover abertura, povoação e assistência técnica dos tanques piscícolas.
· Realizar 78.500 campanhas de vacinação de aves contra, new castle.
· Realizar 5357 campanhas de vacinação de caninos contra raiva.
· Realizar 11.230 campanhas de vacinação de animais contra, carbúnculo hemático, sintomáticos, Dermatose Nodular e Brucelose, desparasitações gastrointestinais, banhos caracicidas em pequenos ruminantes, bovinos, e suínos.
· Realizar 4 jornadas, e expedição científicas.
· Assistir 2.840 produtores agrícolas, associações, grupos de camponeses
· Promover 2 transferências de Tecnologias nas Comunidades
· Identificar 4 inovações a serem transformadas como produtos comerciais
· Promover 4 produção diversificada de produtos nutritivos e sensibilizar aos produtores para diversificação da dieta alimentar.
· Monitorar o Licenciamento comercial a grosso, a retalho e prestação de serviços.
· Promover 185 acções de formação profissional inicial e contínua.
· Adquirir 80 Kits de Auto emprego aos Jovens nas profissões de carpintaria, serralharia, construção civil e canalização
· Realizar 95 palestras de divulgação da lei de protecção social envolvendo contribuintes e beneficiários
· Inscrever 50 Contribuintes e 1.500 beneficiários no Sistema.
· Fiscalizar 160 estabelecimentos laborais no Distrito.
· Mediar conflitos Laborais que sejam submetidos reduzindo de 128 para 100,
· Realizar 36 palestras nas empresas sobre conflitos laborais, cultura de trabalho e negociação colectiva.
Na Prioridade IV: Desenvolvimento de Infra-estruturas Económicas e Sociais

· Fazer Manutenção de estrada Etatara Quirasse numa extensão de 7km. CRZ R657 Etatara Patrício Carrangueia em 36km, Meripo Camala 18km, Muitetere Nessa 12km, Crz N13 Murrusso Harapela 17km.
· Construir 1 Ponte sobre o rio Muandam.
Na Prioridade V: Assegurar a Gestão Sustentável e Transparente de Recursos Naturais e do Ambiente:

· Demarcar 136 Talhões para construção de infra-estruturas sociais e reordenar Bairros.
· Realizar 12 fiscalização no cumprimento do plano de exploração das áreas ocupadas pelos utentes de DUATs, Realizar encontros de divulgação da lei de terra.
· Criar 3 florestas comunitárias e produzir 9.000 mudas de espécies nativas para a criação de florestas comunitárias.
· Realizar 9 palestras sobre combate a erosão e queimadas descontroladas
· Efectuar 2 levantamentos das populações vulneráveis, e capacitar 9 comités locais de gestão de riscos de calamidade no âmbito de mitigação de fenómenos calamitosos
Para a materialização das actividades nestas Prioridades do Governo durante o próximo exercício económico nos três grandes Pilares de Suporte serão desenvolvidas as seguintes acções:

No Pilar de Suporte I: Garantir o Estado de Direito Democrático, Boa Governação e Descentralização
· Materializar e operacionalizar as acções do Governo do Distrito, visando melhorar as condições de habitações dos funcionários e Agentes do Estado, construção de Edifícios Públicos, Reabilitações, Aquisição de Mobiliários e abertura de furos de Agua. 
Na profissionalização da Administração Pública será privilegiada algumas actividades para reforçar as competências de liderança e de gestão dos dirigentes, com as seguintes acções:

· Realizar 20 fórum de gestores de R.H, e 8 palestras para estudo da legislação normativa na função Publica e promover palestras sobre processo disciplinar;
· Assistir os Postos Administrativos, Localidades e Povoações
Na componente de Justiça, Legalidade, Segurança, Ordem e tranquilidade Pública, o Governo irá continuar com o combate a corrupção, reforço da prevenção e combate à todo tipo de crimes, emissão de documentos de identificação, com as seguintes acções:

· Promover e realizar 170 campanhas de educação cívica e palestras em matéria de prevenção e combate aos incêndios;
· Garantir Assistência Jurídica 5.000 Cidadãos ao nível do Distrito;
· Realizar 15.330 patrulhas nos bairros da Cidade e Postos Administrativos;
· Realizar 47.657 actos registrais do Registo Civil e Notariado;
No Pilar II: Promover o Ambiente Macroeconómico, Equilibrado e Sustentável

· Garantir a melhoria do processo de fiscalização e gestão das receitas do Estado;
· Identificar 1 potencialidade e produzir folhetos de oportunidades de Investimento;
· Elevar o nível de arrecadação de receitas em 7% passando dos actuais 6.5Milhões previstos em 2016 para 6.9Milhões;

· Incrementar a produção global do Distrito em 26.9% passando de 3,9Mil milhões de meticais para 4.2Mil milhões de Meticais;

· Analisar e aprovar 10 projectos de Investimentos;
· Monitorar e avaliar projectos de Investimento ao nível Distrital;
· Coordenar o processo de elaboração dos planos operacionais anuais;
II – INTRODUÇÃO

O presente documento é um instrumento de gestão do Governo do Distrital de Cuamba, onde são definidos os principais objectivos económicos, sociais e culturais a serem prosseguidos segundo o Plano Estratégico de Desenvolvimento do Distrito, com enfoque as prioridades do desenvolvimento económico e social do Pais nas diversas áreas de acção Governativa, previstas no Programa Quinquenal do Governo 2015 - 2019. 

As acções previstas neste documento contam com a previsão do orçamento proveniente das receitas do Orçamento Geral do Estado e das receitas próprias, como também dos recursos provenientes de diferentes parceiros de cooperação que operam em diferentes áreas tais como, o abastecimento de água e saneamento do meio, agricultura e capacitação institucional. 
III. BREVE DESCRIÇÃO DO CONTEXTO/DETERMINANTES DO AMBIENTE ECONÓMICO E SOCIAL DO DISTRITO

De um modo geral, o ambiente económico e social do Distrito, centram-se basicamente no aumento da produção e renda familiar, melhoramento da segurança alimentar e aumento das áreas de produção. O melhoramento e expansão das infra-estruturas sócio - económicas, elevação dos níveis de ingresso e de qualidade de ensino, os esforços de consolidação ao combate ao HIV e SIDA, implementação da Lei dos Órgãos Locais do Estado (LOLE) e garantia da boa administração da Justiça, contribuem para a materialização deste instrumento.
IV – ANÁLISE GERAL DO DESEMPENHO

· Principais Objectivos do PESOD/2017
· Principais Indicadores Sociais
· Aumentar as coberturas de planeamento familiar de 33.9% para 40%
· Aumentar as coberturas de crianças completamente vacinadas de 90.0% para 99.0%.
· Manter as coberturas dos partos institucionais de 95% para 100.0%.
· Aumentar a taxa de despiste de casos de tuberculose a 100.0%.
· Aumentar a taxa de adesão ao TARV de 69.2% para 75%.
· Elevar as taxas de tratamento intermitente preventivo contra a malária a mulheres grávidas acima de 100.0%

· Continuar a reduzir o rácio de Mortalidade materna intra-hospitalar de 4.1% a 3.1%.
· Aumentar a percentagem de mulheres grávidas que receberam uma rede mosquiteira tratada com insecticida de longa duração na consulta pré-natal de 64% a 70%.
· Alcançar a taxa de casos confirmados de malária de 27% a 20%.
· Aumentar a taxa de cobertura de água saindo de 43% para 50% de cobertura em 2017.
· Aumentar 2% da taxa de presença da rapariga na escola de 38.305 para 39.071 em 2017.
· Reduzir a taxa do analfabetismo.
· Elevar o número de beneficiários de formação profissional de 200 para 500.
· Inscrever Contribuintes e beneficiários no Sistema de 3.246 para 3.500.
· Mediar conflitos Laborais que sejam submetidos;

· Aumentar o número de Kits de auto empregamos alocados de 40 para 80.   
· Principais Indicadores Económicos

· Aumentar em 10% o número de fiscalizações aos estabelecimentos económicos ao passar de 145 para 160;

· Aumentar 7.0% de áreas de produção de culturas alimentares e de rendimento através da mecanização e do uso de insumos de qualidade passando de 153.141,3ha para 163.861,0ha em 2017;
· Promover abertura, povoação e assistência técnica dos tanques piscícolas.

· Realizar mais campanhas de vacinação de aves contra, newcastle.

· Realizar campanhas de vacinação de animais contra, carbúnculo hemático, sintomáticos, Dermatose Nodular e Brucelose, desparasitações gastrointestinais, banhos caracicidas em pequenos ruminantes, bovinos, e suínos.

· Assistir produtores agrícolas, associações, grupos de camponeses

· Identificar as inovações a serem transformadas como produtos comerciais

· Promover a produção diversificada de produtos nutritivos e sensibilizar aos produtores para diversificação da dieta alimentar.

· Garantir a melhoria do processo de fiscalização e gestão das receitas do Estado

PRODUÇÃO GLOBAL
	Tabela 1: Realização de Produção Global do Distrito de Cuamba

	 UM: Meticais

	Indicador
	Valor de Produção a Preços Correntes
	T.C. (%)

	
	Plano Anual 2016
	Proposta de Plano Anual 2017
	

	Agricultura, Produção Animal, Caça, Florestas e Pesca
	2,475,225,000.0
	2.673.243,000,0
	10.7

	Agricultura Sector Empresarial
	0.0
	0.0
	0.0

	Agricultura Sector Familiar
	2,468,925,000.0
	2.666.439.000,0
	10.4

	Sivicultura Sector Familiar
	0.0
	0.0
	0.0

	Pecuária Sector Familiar
	6,300,000.0
	6.804.000,0
	

	Piscicultura Sector Familiar
	0.0
	00
	00

	Pesca (MA)
	0.0
	00
	00

	Produção Aquícola
	0.0
	00
	00

	Produção Pesqueira
	0.0
	00
	00

	Indústria Extrativa
	962,000,000.0
	1.048.580.000,0
	100.0

	Extracção de Produtos Minerais (MIREM)
	 .00
	0.0
	0.0

	Extração de Areia, Pedra e Argila (MIREM)
	962,000,000.0
	1.048.580.000,0
	100.0

	Indústria Transformadora
	0.0
	0.0
	00

	Materiais de Construção (MOPH)
	 0.0
	0.0
	0.0

	Transformação de Productos Agrícolas
	 0.0
	0.0
	0.0

	Abate de carnes, preparação e conservação de carne e produtos a base de carne (MINAg)
	 0.0
	0.0
	0.0

	Captação, Tratamento e Distribuição de água
	0.0
	0.0
	0.0

	Captação, Tratamento e Distribuição de água (MOPH)
	 0.0
	0.0
	0.0

	Comércio a retalho, excepto de veículo automóveis e motociclos (MIC)
	474,559,111.0
	494.318.637,62
	30.2

	Comercialização agrícola de culturas alimentares
	145,233,809.0
	145.233.817,50
	64.2

	Comercialização agrícola de culturas de rendimento
	329,325,302.0
	349.084.820.12
	19.4

	Transportes e Armazenagem
	0.0
	0.0
	0.0

	Transportes Terrestres de Passageiros
	0.00
	0.0
	0.0

	Transportes Terrestres de Mercadorias
	0.00
	0.0
	0.0

	Transportes Por Água de Passageiros
	0.00
	0.0
	0.0

	Transportes Por Água de Mercadorias
	0.00
	0.0
	0.0

	Transportes Aéreo de Passageiros
	0.00
	0.0
	0.0

	Transportes Aéreo de Mercadorias
	0.00
	0.0
	0.0

	Actividades Postais e dos Correios Nacionais
	0.00
	0.0
	0.0

	Alojamento, Restauração e similares
	15,370,427.0
	16.446.356,89
	23.2

	Alojamento
	15,370,427.0
	16.446.356,89
	23.2

	Restauração e similares
	0.0
	0.0
	0.0

	Actividades de Informação e de Comunicação
	0.0
	0.0
	0.0

	Telecomunicações
	 0.0
	0.0
	0.0

	 TOTAL
	3,927,154,538.0
	4.232.587.994,5
	26.9


· FINANÇAS PÚBLICAS 
· Receitas

Para alcançar o objectivo do crescimento económico inclusivo visando a redução da pobreza, de acordo o PARP, ate o presente trimestre foi colectada a receita consignada no valor de 1.779.800,00 contra 2.428.492,00 em 2016. Com um decréscimo na ordem de -36%
· Despesas

O Governo Distrital, prevê funcionar com um orçamento global 427.486.890,00 Mts sendo 384.267.850,00 Mts em Despesas com Pessoal, 3.470.950,00Mt em outras despesas com pessoal 22.744.480,00Mts de Bens e Serviços, 778.610,00Mts em Transferência Corrente, 18.207.210,00 Mts da componente de Investimento Interno (FID e FDD). 
	  Resumo do Orçamento Global para 2017 

	RECEITAS

	Previsão de colecta de receita
	Próprias 2017

	
	2.041.700,00Mt

	
	Consignadas 2017

	
	4.081.230,00Mt

	DESPESAS

	SECRETARIA DISTRITAL

	Designação
	Aprovado 2016
	Proposta 2017
	 

Diferença
	% Diferença

	Despesas com Pessoal
	9.522.800,00
	18.211.860,00
	 8.689.060,00
	 

	Outras despesas com pessoal
	1.020.550,00
	999.480,00
	 -21.070,00
	 

	Bens e Serviços
	4.256.720,00
	5.947.360,00
	 1.690.640,00
	 

	Outras despesas correntes
	61.320,00
	66.000,00
	 4.680,00
	 

	Total Orça. Corrente
	14.861.390,00
	25.224.700,00
	 10.363.310,00
	 

	Investimento Interno Secretaria Distrital
	23.703.690,00
	18.207.210,00
	-5.496.480,00
	 

	Total Secretaria Distrital
	38.565.080,00
	43.432.910,00
	4.837.830,00
	 

	SDPI

	Designação
	Aprovado 2016
	Proposta 2017
	Diferença
	% Diferença

	Despesas com Pessoal
	4.165.320,00
	5.030.150,00
	-864.830,00
	 

	Outras Despesas com pessoal
	253.240,00
	369.870,00
	 -116.630,00
	 

	Bens e Serviços
	554.760,00
	824.880,00
	 -310.120,00
	 

	Outras despesas Correntes
	70.000,00
	110.000,00
	-40.000,00
	 

	Total Orça. Corrente
	5.043.320,00
	6.334.900,00
	 1.291.580,00
	 

	SDAE

	Designação
	Aprovado 2016
	Proposta 2017
	Diferença
	% Diferença

	Despesas com Pessoal
	6.265.420,00
	11.550.210,00
	 5.284.790,00
	 

	Outras Despesas com pessoal
	420.990,00
	301.000,00
	 -119.990,00
	 

	Bens e Serviços
	1.523.370,00
	2.362.390,00
	 839.020,00
	 

	Outras Despesas Correntes
	46.070,00
	57.780,00
	 11.710,00
	 

	Total Orç. Corrente
	8.255.850,00
	14.271.380,00
	 6.015.530,00
	 

	SDMAS

	Designação
	Aprovado 2016
	Proposta 2017
	Diferença
	% Diferença

	Despesas com Pessoal
	43.000.000,00
	44.559.680,00
	1.559.680,00
	 

	Outras despesas com pessoal
	421.710,00
	450.470,00
	28.760,00
	 

	Bens e Serviços
	1.977.660,00
	4.000.000,00
	2.022.340,00
	 

	Transferências Correntes
	77.200,00
	71.900,00
	-5.300,00
	 

	Total Orç. Corrente
	45.476.570,00
	49.082.050,00
	3.605.480,00
	 

	SDEJT

	Designação
	Aprovado 2016
	Proposta 2017
	Executado
	% Diferença

	Despesas com Pessoal
	263.180.450,00
	269.137.414,66
	 98.906.618,40
	 36,7%

	Outras Despesas com pessoal
	1.046.120,00
	3.660.246,00
	00
	 0%

	Bens e Serviços
	5.483.140,00
	4.871.920,00
	00
	 0%

	Outras Despesas Correntes
	178.640,00
	                395.000,00
	79.840,00
	 20,2%

	Total Orç. Corrente
	269.888.350,00
	278.064.580,66
	98.986.458,40
	 35,5%

	Total Geral do Distrito
	366.849.110,00
	429.245.100,00
	 62.395.990,00
	 


· FDD - Fundo de Desenvolvimento do Distrito
Ao Distrito foi desembolsado um total de 90.675.769,90 Mt de 2006 a 2015, com objectivo de financiar projectos de desenvolvimento local, nomeadamente de Produção de Comida e Geração de Renda, proporcionando mais postos de emprego aos cidadãos. Deste, 11.712.727,93 foi canalizado aos projectos considerados não reembolsáveis (construções de infra-estruturas e aquisições) e 6.239.381,90Mt reembolsado desde o princípio da iniciativa, restando 72.723.660,07 Mt por reembolsar.

O Distrito elaborou o Plano de Reembolso visando aumentar o nível das devoluções, no qual espera-se que no ano de 2017 sejam reembolsados 2.111.519,57 para atingir um total de reembolsos acumulados de 10.400.920,54 Mt.

Para a operacionalização do plano, há que considerar os seguintes aspectos:

· Assistência técnica pontual aos projectos;

· Monitoria dos projectos a todos os níveis;

· Reportar o decurso da implementação dos projectos as sessões do CLs’;

· Actualizar a base de dados dos projectos de forma contínua; e

· Análise periódica do plano de reembolso pelo CLs’ e Governo Distrital.

	Plano de Reembolso dos 7 Milhões

	 

	DISTRITO
	Desembolso
	Desembolso
	Dotação
	Total
	Projectos N Reembolsáveis de 2006 a 2008
	Total Reembolsado de 2006-2015
	Valor por Reembolsar
	Projecção de Reembolso
	Total por Reembolsar

	
	(2006 – 2015)
	2014
	2015
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017(3%)
	

	Cuamba
	90.675.769,90
	10.747.020
	10.747.020,00
	90.675.769,90
	11.712.727,93
	6.239.381,90
	72.723.660,07
	1.990.310
	2.050.019
	2.111.519,57
	10.400.920,54

	TOTAL
	90.675.769,90
	10.747.020
	10.747.020,00
	90.675.769,90
	11.712.727,93
	6.239.381,90
	72.723.660,07
	1.990.310
	2.050.019
	2.111.519,57
	10.400.920,54


· Projectos a serem financiados em 2017, através do FDD
	Natureza dos Projectos
	N de Projectos financiados
	Valores previstos para 2017

	Produção de Comida 
	105
	5.230,49

	Geração de rendimento
	75
	4.726,00

	Total 
	180
	9.962.49


· FID (Fundo de Investimento Distrital)
	Orçamento de Investimento do Estado (FID) Projecção para 2017 – Cuamba

	Construções

	Nr
	Acções
	Fonte
	Orçamento

	1
	Construcao da secretaria comum de Localidade de Mitucue, povoado de Meripo
	OE
	

	2
	Construcao de Residencia do Chefe da Localidade de Mitucue no Povoado de  Meripo
	OE
	

	3
	Construção do Comando da PRM no Povoado de Meripo 
	OE
	

	4
	Construcao de uma tribuna na Localidade de Mitucue, povoado de Meripo
	OE
	

	5
	Abertura de 5 furos de agua nos Postos Administrativos e Localidades
	OE
	

	Sub total 
	

	Reabilitações

	1
	Reabilitação  de 3 Secretarias Comuns  dos Postos Administrativos 
	OE
	

	2
	Reabilitação  das Casas de visita do Posto Administrativo de Etatara
	OE
	

	3
	Reabilitaçao da ROA incluindo o tanque sisterna
	OE
	

	4
	Reabitaçao do Edificio do Governo do Distrito
	OE
	

	Sub total
	

	Aquisições

	1
	Aquisição de 5 Motorizadas, sendo 3 para Secretaria Distrital e 1 para P.A de Mepica e 1 para Localidade de Muitetere.
	OE
	

	2
	Aquisição de 3 computadores portateis e 3 impressoras para Secretaria Distrital.
	OE
	

	3
	Aquisição de 5 ACs (1- RPDL, 1- RAF, 3 – Sala de sessoes)
	OE
	

	4
	Aquisicao de 25 Microfones para a Sala de Sessoes
	OE
	

	Sub total
	

	Total geral 
	

	RELAÇÃO DE DÍVIDAS COM TERCEIROS

	1
	DÍVIDAS DE INVESTIMENTO EM 2015 
	OE
	3.084.123,11

	2
	DÍVIDAS DE INVESTIMENTO EM 2016
	OE
	2.361.298,40

	3
	DÍVIDAS COM FUNCIONAMENTO
	OE
	2.928.873,24

	4
	OUTRAS DÍVIDAS
	OE
	1.604.138,45

	Total das Dividas
	
	9.496.942.45


.

V – PRINCIPAIS ACÇÕES DESENVOLVIDAS POR PRIORIDADE/PILAR DO PQG

PRIORIDADE _I_ CONSOLIDAR A UNIDADE NACIONAL PAZ E SOBERANIA
	PRIORIDADE I : CONSOLIDAR A UNIDADE NACIONAL, A PAZ E A SOBERANIA 

	Objectivo Estratégico: Defender e consolidar a Unidade nacional e a cultura de paz, democracia e estabilidade política, económica, e cultural

	Programa: PG1-Consolidar a Unidade Nacional

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Realizar encontros para divulgação das datas comemorativas, feriados nacionais e Promover sessões de educação histórica e patriótica nas escolas   
	Encontros de divulgação e sessões de educação histórica realizados
	4
	2
	4
	2
	12
	X
	X
	Todo Distrito
	   124.644 
	  126.276 
	      250.920 
	     42.000,00 
	OE
	SDEJT e COMBATENTES

	2
	Realizar encontros, visitas, comicios e reuniões regulares com a população e outras esferas do Distrito e Sessões Ordinárias do Governo
	Encontros e reuniões realizados
	42
	42
	42
	42
	168
	X
	X
	Todo Distrito
	   124.644 
	  126.276 
	      250.920 
	     70.200,00 
	OE
	SD

	3
	Garantir o Recenseamento de Jovens para o Serviço obrigatório Militar
	Recenseamento realizados 
	425
	425
	425
	425
	1700
	X
	X
	Todo Distrito
	       1.500 
	         200 
	          1.700 
	       1.900,00 
	OE
	SD

	4
	Realizar o acampamento juvenil Distrital
	Acampamento realizado
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	X
	Todo Distrito
	            75 
	           75 
	             150 
	   120.000,00 
	OE
	SDJT

	Objectivo Estratégico: Defender e consolidar a Unidade nacional e a cultura de paz, democracia e estabilidade política, económica, e cultural

	Programa: PG2-Valorizacao do Património Cultural 

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Colocar placas nos locais históricos identificados e revitalizar comités de gestão desses locais e Edição de brochura de historial dos lugares históricos
	Placas colocadas 
	 
	4
	1
	 
	5
	X
	 
	Todo Distrito
	       1.300 
	      1.100 
	          2.400 
	     18.000,00 
	OE
	SDJT


PRIORIDADE II: DESENVOLVER O CAPITÃO HUMANO E SOCIAL

	PRIORIDADE II : DESENVOLVER O CAPITÃO HUMANO E SOCIAL

	Objectivo Estratégico: Promover um Sistema Educativo inclusivo, eficaz e eficiente que garanta a aquisição das competências requeridas ao nível de conhecimentos, habilidades e atitudes que respondam às necessidades de desenvolvimento humano.

	Programa: PG 5 – Acesso a Educação

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Realizar supervisões pedagógicas, Organizacionais, seminários de aperfeiçoamento pedagógico, jornadas Pedagógicas, capacitação dos Alfabetizadores e troca de experiencia em matéria de funcionamento da Instituição de Ensino.
	Supervisões, seminários e jornadas realizadas.
	7
	5
	6
	3
	21
	X
	X
	Todo Distrito
	600
	665
	1265
	       1.270,00 
	OE
	SDJT

	2
	Realizar Feiras de Ciências e Tecnologia e olimpíadas de matemática e informática em programacao JAVA
	Feiras e olimpíadas realizadas 
	 
	2
	2
	2
	6
	X
	X
	Todo Distrito
	20000
	15000
	35000
	     95.000,00 
	OE
	SDJT

	3
	Realizar formação em matéria de aplicação do MS Office
	Formação realizada
	1
	1
	1
	1
	4
	X
	X
	Todas Escolas Secundarias 
	500
	500
	1000
	     50.000,00 
	OE
	SDJT

	Objectivo Estratégico: Expandir o acesso e melhorar a qualidade dos serviços de saúde, reduzir a mortalidade materna, a morbi-mortalidade por desnutrição crónica, malária, tuberculose, HIV, doenças não transmissíveis e doenças preveníveis 

	Programa: PG 6 – Provisão de cuidados de saúde

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Realizar encontros nas comunidades para divulgação da importância de consultas pré natais, partos institucionais, consultas de planeamento familiar e promover debates radiofónicos sobre saúde materno infantil.
	Encontros nas comunidades e programas radiofónicos realizados. 
	18
	18
	18
	18
	72
	X
	X
	Todo Distrito
	152597
	154527
	307124
	160.800
	OE
	SDSMAS

	2
	Realizar campanhas de IEC, SSR, PF de projecção de filmes educativos, debates radiofónicos, sessões de dança envolvendo jovens adolescentes no âmbito de combate, prevenção do HIV e brigadas móveis integradas das diversas actividades de saúde
	Campanhas, debates, sessões e brigadas móveis realizadas.
	76
	76
	76
	76
	197 Campanhas e 106 Brigadas Moveis 
	X
	X
	Todo Distrito
	124644
	126276
	250920
	116.000
	OE
	SDSMAS

	Objectivo Estratégico: Promover a participação da Juventude nas actividades sócio - culturais desportivas e económicas como mecanismo para massificar a prática regular da actividade física e desportiva e melhorar a qualidade de vida saúde e bem estar da população. 

	Programa: PG13- Juventude e Desporto

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Realizar festival Distrital de jogos tradicionais e apoiar os campeonatos distritais de futebol, Basquete Bol, Ande Bol, Futsal, VoleiBol e ferias desportivas escolares.  
	Festival e campeonato realizado
	5
	1
	1 
	 
	6
	X
	 
	Cidade de Cuamba
	1500
	1000
	2500
	     90.000,00 
	OE
	SDEJT

	 
	Garantir a prática do disporto nos Postos Administrativos através do alocacao de material desportivo 
	Desporto garantido nos Postos Administrativos.
	 
	4
	 
	 
	4
	x
	 
	Todos Postos Administrativos
	192
	192
	384
	     30.000,00 
	OE
	SDEJT

	 
	Apoiar as equipas vencedoras dos campeonatos recreativos e federados para participação das provas subsequentes Apoiar as equipas vencedoras dos campeonatos recreativos e federados para participação das provas subsequentes 
	Equipas apoiadas
	 
	 
	3
	 
	3
	X
	 
	Todo Distrito
	48
	24
	72
	     90.000,00 
	OE
	SDEJT

	Objectivo Estratégico: Promover a igualdade e equidade de género nas diversas esferas de desenvolvimento económico, social, politico e cultural, assegurar a protecção e o desenvolvimento integral da criança e garantir a assistência social aos combatentes e as pessoas em situação de pobreza e de vulnerabilidade. 

	Programa: PG14- Protecção Social 

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Expandir o programa subsidio social básico, apoio social direito e distribuição de meios de compensação, as pessoas com deficiência.
	Programa social básico, apoio social direito e meios de compensação expandidos
	1595
	 1595
	 1595
	 1595
	1595
	X
	 X
	Todo Distrito
	1293 Membros 
	 
	1293
	0,00
	OE
	INAS


PRIORIDADE III: PROMOVER O EMPREGO E MELHORAR A PRODUTIVIDADE E A COMPETITIVIDADE
	PRIORIDADE III: PROMOVER O EMPREGO E MELHORAR A PRODUTIVIDADE E A COMPETITIVIDADE

	Objectivo Estratégico: Aumentar a produção e Produtividade em todos os Sectores com ênfase na Agricultura.

	Programa: PG16-Producao Agrícola  

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Aumentar áreas e produção de culturas alimentares e de rendimento através da mecanização e do uso de insumos de qualidade.
	Campanha Agrária 2015/2016 lançada
	156972
	 
	 
	 
	156972
	 
	X 
	Todo Distrito
	56.533 Famílias camponesas
	 
	 
	   120.000,00 
	OE
	SDAE

	2
	
	Hectares de áreas de culturas alimentares 
	24095,1
	 
	 
	 
	24095,1
	X
	X
	Todo Distrito
	56.533 Famílias camponesas
	 
	 
	     56.533,00 
	OE
	SDAE

	3
	
	Hectares de áreas de Culturas de rendimento
	240232,1
	 
	 
	 
	240232,12
	X
	X
	Todo Distrito
	56.533 Famílias camponesas
	 
	 
	     56.533,00 
	OE
	SDAE

	4
	
	Toneladas de culturas alimentares
	5,22
	 
	 
	 
	5,22
	X
	X
	Todo Distrito
	56.533 Famílias camponesas  
	 
	 
	   175.000,00 
	OE
	SDAE

	5
	
	Toneladas de sementes
	2500
	 
	 
	 
	2500
	X
	X
	Todo Distrito
	1.144 Famílias camponesas  
	 
	 
	   175.000,00 
	OE
	SDAE

	6
	
	Toneladas de fertilizantes
	50
	 
	 
	 
	50
	X
	X
	Todo Distrito
	1.144 Famílias camponesas  
	 
	 
	   800.000,00 
	OE
	SDAE

	7
	
	Pesticidas adquiridos
	13629,3
	 
	 
	 
	13629,3
	X
	X
	Todo Distrito
	1.144 Famílias camponesas  
	 
	 
	     40.000,00 
	OE
	SDAE

	8
	
	Toneladas de culturas de rendimento
	2
	 
	 
	 
	2
	X
	X
	Todo Distrito
	20.000 Famílias camponesas  
	 
	 
	   120.000,00 
	OE
	SDAE

	9
	
	Nº de viveiros estabelecidos
	20
	 
	 
	 
	20
	X
	X
	Todo Distrito
	400 Famílias camponesas  
	 
	 
	     60.000,00 
	OE
	SDAE

	10
	
	Nº de mudas de fruteiras e cajuais  produzidas
	2
	 
	 
	 
	2
	X
	X
	Todo Distrito
	400 Famílias camponesas  
	 
	 
	     45.000,00 
	OE
	SDAE

	11
	
	Prospecção e controlo de pragas e doenças realizada
	1
	1
	1
	1
	4
	X
	 
	Todos PA e Localidades
	80 Famílias camponesas  
	 
	 
	   200.000,00 
	OE
	SDAE

	12
	
	Nº de monitorias da campanha agrária realizadas
	180
	 
	 
	 
	180
	X
	X
	Todo Distrito
	80 Famílias camponesas  
	 
	 
	   140.000,00 
	OE
	SDAE

	13
	
	Parcelinhas para cálculos de Rendimento montadas
	 
	 
	 
	 
	0
	X
	 
	Todo Distrito
	45 Famílias camponesas  
	 
	 
	     98.000,00 
	OE
	SDAE

	Objectivo Estratégico: Aumentar a produção e Produtividade em todos os Sectores com ênfase na Agricultura.

	Programa: PG17-Produção Pesqueira

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Promover abertura, povoação e assistência técnica dos tanques piscícolas.
	Abertura e assistência dos tanques promovidas
	4
	2
	2
	2
	10
	X
	X
	ETP Mitucué e Cidade de Cuamba. 
	227 Pessoas 
	227
	   180.000,00 
	OE
	SDAE/SDEJT

	Objectivo Estratégico: Aumentar a produção e Produtividade em todos os Sectores com ênfase na Agricultura.

	Programa: PG18-Produção Pecuária 

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Realizar campanhas de vacinação de aves contra, new castle.
	Campanhas de vacinação realizadas 
	20500
	20000
	18000
	20000
	78500
	X
	X
	Todo Distrito
	11846
	8458
	20304
	   160.000,00 
	OE
	SDAE

	2
	Realizar campanhas de vacinação de caninos contra raiva.
	Campanhas de vacinação realizadas
	1500
	1845
	1176
	836
	5357
	X
	X
	Todo Distrito
	3140
	482
	3622
	   140.000,00 
	OE
	SDAE

	3
	Realizar campanhas de vacinação de animais contra, carbúnculo hemático, sintomáticos, Dermatose Nodular e Brucelose, desparasitações gastrointestinais, banhos caracicidas em pequenos ruminantes, bovinos, e suínos.
	Campanhas de vacinação realizadas
	3233
	2877
	2780
	2340
	11230
	x
	x
	Todo distrito
	3890
	1148
	5038
	   125.000,00 
	OE
	SDAE

	Objectivo Estratégico: Aumentar a Produção e Produtividade em todos os sectores com ênfase na Agricultura.

	Programa: PG19-Inestigacao 

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Realizar jornadas, e expedição cientificas.
	Jornadas e expedições realizadas 
	 
	2
	2
	 
	4
	X
	X
	Todo Distrito
	1870
	970
	2840
	   410.000,00 
	OE
	SDAE

	Objectivo Estratégico: Aumentar a produção e Produtividade em todos os Sectores com ênfase na Agricultura.

	Programa: PG20-Inovação

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Assistir produtores agrícolas, associações, grupos de camponeses 
Promover transferências de Tecnologias nas Comunidades 
	Produtores e associados assistidos 
Transferências promovidas 
	1215
	1370
	130
	125
	2840
	X
	X
	Todo Distrito
	1870
	970
	2840
	   410.000,00 
	OE
	SDAE

	2
	Promover transferências de Tecnologias nas Comunidades 
	Transferências promovidas 
	1
	 
	 
	1
	2
	x
	x
	Mepessene
	100
	50
	150
	   200.020,00 
	OE
	SDEJT

	3
	Identificar as inovações a serem transformadas como produtos comerciais
	Inovacoes identificadas
	1
	1
	2
	 
	4
	X
	X
	Todo Distrito
	2
	2
	4
	     50.000,00 
	OE
	SDEJT

	Objectivo Estratégico: Aumentar a produção e Produtividade em todos os Sectores com ênfase na Agricultura.

	Programa: PG21-Segurança Alimentar e Nutricional 

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Promover a produção diversificada de produtos nutritivos e sensibilizar aos produtores para diversificação da dieta alimentar.
	Produção e consumo diversificado promovido  
	1
	1
	1
	1
	4
	X
	X
	Todo Distrito
	20.700 Pessoas 
	20700
	     50.000,00 
	OE
	SDAE/SDSMAS

	Objectivos Estratégicos (ii): Promover a industrialização orientada para a modernização da economia e aumento das exportações

	Programa: PG22_Agro Indústria e Comércio

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Promover a comercialização agrícola 
	Toneladas de culturas alimentares comercializadas
	16.088,7
	16.088,7
	X
	X
	Todo Distrito
	124644
	126276
	250920
	     36.000,00 
	OE
	SDAE/SDSMAS

	2
	Monitorar o Licenciamento comercial a grosso, a retalho e prestação de serviços.
	Toneladas de culturas de rendimento comercializadas
	15.127,3
	15.127,3
	X
	X
	Todo Distrito
	
	
	
	
	
	

	3
	
	Número de licenças emitidas
	12
	12
	12
	9
	45
	X
	X
	Todo Distrito
	15
	30
	45
	     24.000,00 
	OE
	SDAE/SDSMAS

	4
	
	Numero de Unidades Industriais Licenciadas 
	3
	3
	3
	3
	12
	X
	X
	Todo Distrito
	5
	7
	12
	     36.000,00 
	OE
	SDAE/SDSMAS

	Objectivo Estratégico: Promover o Emprego, a Legalidade Laboral e Segurança Social 

	Programa: PG27.1-Promoção do Emprego e Segurança Social  

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Promover acções de formação profissional inicial e contínua.
	Formações profissionais promovidas 
	185
	185
	185
	185
	740
	X
	X
	Todo Distrito
	600
	141
	741
	 0,00
	OE
	INEFP-SDT

	2
	Adquirir Kits de Auto emprego aos Jovens nas profissões de carpintaria, serralharia, construção civil e canalização 
	Kits Adquiridos
	40
	 
	 
	40
	80
	X
	X
	Todo Distrito
	600
	141
	741
	 
	OE
	INEFP-SDT

	Objectivo Estratégico: Promover o Emprego, a Legalidade Laboral e Segurança Social 

	Programa: PG27.2-Segurança Social   

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Realizar palestras de divulgação da lei de protecção social envolvendo contribuintes e beneficiários 
	Palestras realizadas
	23
	23
	23
	23
	92
	X
	X
	Todo Distrito
	900
	600
	1500
	 
	OE
	INSS -SDT

	2
	Inscrever Contribuintes e beneficiários no Sistema.
	Contribuintes e Beneficiarios inscritos
	14
	13
	13
	13
	53
	X
	X
	Todo Distrito
	100
	500
	600
	 
	OE
	INSS -SDT

	Objectivo Estratégico: Promover o Emprego, a Legalidade Laboral e Segurança Social 

	Programa: PG27.3- Legalidade Laboral   

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Fiscalizar Empresas
	Empresas fiscalizadas
	40
	40
	40
	40
	160
	X
	X
	Todo Distrito
	1000
	500
	1500
	 
	OE
	DIGT - SDT

	2
	Mediar conflitos Laborais que sejam submetidos
	Conflitos mediados
	32
	32
	32
	32
	128
	X
	X
	Todo Distrito
	300
	150
	450
	 
	OE
	DIGT - SDT

	3
	Realizar palestras nas empresas sobre conflitos laborais, cultura de trabalho e negociação colectiva.
	Palestras realizadas 
	9
	9
	9
	9
	36
	X
	X
	Todo Distrito
	300
	150
	450
	 
	OE
	DIGT - SDT


PRIORIDADE IV: DESENVOLVIMENTO DE INFRA-ESTRUTURAS ECONÓMICAS E SOCIAIS

	PRIORIDADE V: ASSEGURAR A GESTÃO SUSTENTÁVEL E TRANSPARENTE DE RECURSOS NATURAIS E DO AMBIENTE

	Objectivo Estratégico: Aprimorar o planeamento e ordenamento territorial e fortalecer a monitoria, fiscalização e responsabilização na elaboração e implementação dos planos

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Demarcar talhões para construção de infra-estruturas sociais e reordenar Bairros.
	Talhões demarcados e Bairros ordenados
	34
	34
	34
	34
	136
	X
	X
	Todo Distrito
	48
	88
	136
	140.000,00
	O.E.
	 SDAE e SDPI 

	2
	Realizar a fiscalização no cumprimento do plano de exploração das áreas ocupadas pelos utentes de DUATs, Realizarencontros de divulgação da lei de terra.  
	Fiscalização de DUATs, e lei divulgada
	0
	6
	3
	3
	12
	X
	X
	Todo Distrito
	1792
	1520
	3312
	86.000,00
	O.E.
	SDAE e SDPI

	3
	Fazer manutencao de estradas N/C, e ruas nos bairros ordenados
	Manutencao de estradas N/C e ruas nos bairros ordenados feitas
	0
	2
	3
	18
	23
	X
	X
	Lurio Mepica e Etatara
	
	
	
	190.000.00
	O.E
	SDPI

	Objectivo Estratégico: Garantir a integração da economia verde azul e da agenda de crescimento verde nas prioridades nacionais de desenvolvimento, assegurando a conservação de ecossistemas, a biodiversidade e o uso sustentável dos recursos naturais.

	Programa: Programa: PG39- Sustentabilidade ambiental

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Criar florestas comunitárias e produzir mudas de espécies nativas para a criação de florestas comunitárias.
	Florestas e espécies nativas criadas
	23250
	23250
	23250
	23250
	Florestas e 9.000 mudas
	X
	X
	 
	1589
	1681
	3270
	295.000,00
	O.E.
	SDPI e SDAE

	2
	Realizar palestras sobre combate a erosão e queimadas descontroladas
	 
	 
	3
	3
	3
	9
	X
	X
	 
	1489
	1781
	3270
	90.000,00
	OE
	SDPI/SDAE

	Objectivo Estratégico: Reduzir a vulnerabilidade das comunidades, da economia e infra-estruturas aos riscos climáticos e às calamidades naturais e antropogénicas 

	Programa: Programa: PG39- Sustentabilidade ambiental

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Efectuar o levantamento das populações vulneráveis, e capacitar 9 comités locais de gestão de riscos de calamidade no âmbito de mitigação de fenómenos calamitosos
	Levantamento e capacitação realizada
	1
	1
	
	
	1
	X
	
	Todo Distrito
	800
	700
	1500
	113.470,00
	OE
	INGC/SDPI


PRIORIDADE V: ASSEGURAR A GESTÃO SUSTENTÁVEL E TRANSPARENTE DE RECURSOS NATURAIS E DO AMBIENTE
	PRIORIDADE V: ASSEGURAR A GESTÃO SUSTENTÁVEL E TRANSPARENTE DE RECURSOS NATURAIS E DO AMBIENTE

	Objectivo Estratégico: Aprimorar o planeamento e ordenamento territorial e fortalecer a monitoria, fiscalização e responsabilização na elaboração e implementação dos planos

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Demarcar talhões para construção de infra-estruturas sociais e reordenar Bairros.
	Talhões demarcados e Bairros ordenados
	34
	34
	34
	34
	136
	X
	X
	Todo Distrito
	48
	88
	136
	   140.000,00 
	O.E.
	 SDAE e SDPI 

	 
	Realizar a fiscalização no cumprimento do plano de exploração das áreas ocupadas pelos utentes de DUATs, Realizar encontros de divulgação da lei de terra.
	Fiscalização de DUATs, e lei divulgada
	0
	6
	3
	3
	12
	X
	X
	Todo Distrito
	1792
	1520
	3312
	     86.000,00 
	O.E.
	SDAE e SDPI 

	Objectivo Estratégico: Garantir a integração da economia verde azul e da agenda de crescimento verde nas prioridades nacionais de desenvolvimento, assegurando a conservação de ecossistemas, a biodiversidade e o uso sustentável dos recursos naturais.

	Programa: Programa: PG39- Sustentabilidade ambiental

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Criar florestas comunitárias e produzir mudas de espécies nativas para a criação de florestas comunitárias.
	Florestas e espécies nativas criadas
	23250
	23250
	23250
	23250
	Florestas e 9.000 mudas
	X
	X
	 
	1589
	1681
	3270
	   295.000,00 
	O.E.
	SDPI e SDAE

	 
	Realizar palestras sobre combate a erosão e queimadas descontroladas
	
	 
	3
	3
	3
	9
	X
	X
	 
	1489
	1781
	3270
	     90.000,00 
	OE
	SDPI/SDAE

	Objectivo Estratégico: Reduzir a vulnerabilidade das comunidades, da economia e infra-estruturas aos riscos climáticos e às calamidades naturais e antropogénicas 

	Programa: Programa: PG39- Sustentabilidade ambiental

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Efectuar o levantamento das populações vulneráveis, e capacitar 9 comités locais de gestão de riscos de calamidade no âmbito de mitigação de fenómenos calamitosos
	Levantamento e capacitação realizada
	 1
	1
	 
	 
	1
	X
	 
	Todo Distrito
	800
	700
	1500
	   113.470,00 
	OE
	INGC/SDPI


PILARES DE SUPORTE
PILAR I: GARANTIR O ESTADO DE DIREITO DEMOCRÁTICO, BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO
	PILAR I: GARANTIR O ESTADO DE DIREITO DEMOCRÁTICO, BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

	Objectivo Estratégico: (i) Melhorar a prestação de serviços públicos e reforçar a integridade da administrarão pública. 

	Programa: PG40- Apoio Institucional e Administrativo

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	1
	Construir Residência dos Chefes das Localidades, construção de Posto de Saúde, Construcao de Cela Preventiva da PRM.
	Residências construídas
	6
	 
	 
	 
	6
	 X
	 
	Cuamba Cidade, Titimane, Muitetere, Malapa.
	 
	 
	 
	  11.200.000,00 
	OE
	SD

	2
	Abertura de furos de Agua
	Furos abertos
	5
	 
	 
	 
	5
	X
	 
	Todo distrito
	 
	 
	 
	    1.850.000,00 
	OE
	SD

	3
	Aquisição de Secretarias completa para Localidades, Aquisição de computadores completos
	Secretarias e computadores adquiridos 
	3
	 
	 
	 
	3
	X
	 
	Muitetere, Napacala, Malapa, Titimane e Mitucue
	 
	 
	 
	            225.000 
	OE
	SD

	4
	Construir residência para Chefe de agregado familiar 
	Casa construída 
	1
	 
	 
	 
	1
	X
	 
	Cidade de Cuamba
	 
	 
	 
	       500.000,00 
	O.E.
	INAS

	5
	Reabilitação e construção do Mercado Rural de Etatara e Mepica Sede.
	Reabilitações concluídas 
	 
	5
	 
	 
	5
	X
	 
	Cidade de Cuamba, Lurio e Etatara
	 
	 
	 
	         2.950.000 
	OE
	SD

	Objectivo Estratégico: (i) Melhorar a prestação de serviços públicos e reforçar a integridade da administrarão pública 

	Programa: PG41 – Consolidação da Administração Pública

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Realizar fórum de gestores de R.H, para estudo da legislação normativa na função Publica e promover palestras sobre processo disciplinar
	Fóruns e palestras realizadas
	5
	5
	5
	5
	20
Fóruns e 
8 
palestras 
	X
	X
	Cidade de Cuamba
	2.564 Funcionários e 12 Gestores de Recursos Humanos
	 
	 
	     57.000,00 
	OE
	SD

	 
	Assistir os Postos Administrativos, Localidades e Povoações
	Postos Administrativos, Localidades e Povoações Assistidos  
	1
	1
	1
	 
	3 Postos Administrativos 
	X
	X
	Todos Postos Administrivos
	20
	10
	30
	     50.000,00 
	OE
	SD

	Objectivo Estratégico: Melhorar a prestação de serviços públicos e reforçar a integridade da Administração Pública

	Programa: PG42 Promoção do Empresariado Nacional

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Licenciar  unidades comerciais 
	Número de unidades comerciais licenciadas
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	Todo Distrito
	 
	 
	 
	 
	 
	SDAE

	Objectivo Estratégico: (v) Prosseguir o Combate a corrupção, o reforço da prevenção e combate a todos tipos de crimes, emissão de documentos de Identificação, controlo do movimento migratório, e salvação publica.

	Programa: PG43 – Justiça, Legalidade, Segurança, Ordem e tranquilidade pública. 

	SPG 43.3 – Prevenção e combate a corrupção 

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Promover e realizar campanhas de educação cívica e palestras em matéria de prevenção e combate aos incêndios 
	Campanhas e palestras realizadas
	45
	45
	45
	35
	170
	X
	X
	Todo Distrito
	Toda População
	 
	 
	PRM

	 
	Garantir Assistência Jurídica aos Cidadãos
	Cidadãos Assistidos
	407
	1393
	1500
	1700
	5000
	X
	X
	Todo Distrito
	2800
	2200
	5000
	 
	 
	IPAJ

	 
	Realizar patrulhas nos bairros da Cidade e Postos Administrativos
	  Patrulhas realizadas
	3,833
	333
	333
	3831
	4500,833
	X
	X
	Todo Distrito
	Toda População
	 
	 
	PRM

	Programa: PG43 – Justiça, Legalidade, Segurança, Ordem e tranquilidade publica. 

	SPG 43.5 – Identificação do Cidadão 

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Realizar actos registrais do Registo Civil e Notariado 
	Actos Registrados
	13857
	8400
	11500
	13900
	47657
	X
	X
	Todo Distrito
	23022
	24635
	47657
	 
	OE
	Resisto Civil 


PILAR II: PROMOVER O AMBIENTE MACRO ECONÓMICO EQUILIBRADO E SUSTENTÁVEL
	PILAR II: PROMOVER UM AMBIENTE MACROECONÓMICO EQUILIBRADO E SUSTENTÁVEL

	Objectivo Estratégico (i): Aumentar a arrecadação de receitas do Estado e assegurar a afectação criteriosa dos recursos, reduzir o défice orçamental e adequar a gestão da previdência social dos funcionários e agentes do Estado

	Programa do Governo: PG 44 _Sistema de Planificação e Orçamentação

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Garantir a melhoria do processo de fiscalização e gestão das receitas do Estado
	CFMP 2018-2020 elaborado
	1
	 
	 
	 
	1
	X
	X
	Todos Serviços Distritais 
	Todo Distrito 
	 
	OE 
	SD 

	
	
	Número de fiscalização da colecta de receitas realizadas
	1
	1
	1
	1
	4
	X
	X
	Todos P.A
	Todo Distrito 
	         19.040,00 
	OE 
	SD 

	Objectivo Estratégico: Aumentar a arrecadação das receitas do Estado, assegurar a afectação criteriosa dos recursos, reduzir o défice orçamental e adequar a gestão de previdência social dos funcionários e agentes do Estado.

	Programa: PG46_Promoção de Investimentos

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Identificar potencialidades e produzir folhetos de oportunidades de Investimento 
	Números de potencialidades seleccionadas e folhetos de oportunidades  elaborados
	1
	 
	 
	 
	1
	X
	X
	Todo Distrito 
	Todo Distrito 
	         10.000,00 
	OE
	SD

	 
	Analisar e aprovar projectos de Investimentos
	Número de projectos analisados e
	10
	 
	 
	 
	10
	X
	X
	Todo Distrito 
	Todo Distrito 
	 
	OE
	SD

	 
	Monitorar e avaliar projectos de Investimento ao nível Distrital
	Projectos monitorados
	1
	1
	1
	1
	4
	X
	X
	Todo Distrito
	
	         16.225,00 
	OE
	SD

	Objectivo Estratégico: (ii) Formular Politicas e Estratégias Nacionais, Sectoriais e Territoriais Integrados

	Programa: PG 48 Desenvolvimento de Sistemas de Informação e Estatísticas

	Nº
	Acção 
	Indicador de Produto 
	Metas Trimestrais
	Meta
	Periodicidade
	Localização
	Beneficiários
	Orçamento
	Fonte de Financiamento
	Responsável

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	I Sem
	II Sem
	
	H
	M
	Total
	
	
	

	 
	Coordenar o processo de elaboração dos planos operacionais anuais
	Técnicos capacitados em matéria de planificação e monitoria
	1
	 
	1
	 
	2
	X
	X
	Todos Serviços Distritais 
	11
	4
	15
	 
	OE
	SD

	
	
	PESOD elaborado
	1
	 
	 
	 
	1
	X
	X
	Todos Serviços Distritais 
	Todo Distrito
	           3.500,00 
	OE
	SD


	                                                              PROPOSTA DE DESPESAS COM O PESSOAL PARA 2017 – DISTRITO DE CUAMBA

	SECTORES
	Código UGB´s
	Lugares aprovados pelo quadro do pessoal
	Lugares Ocupados
	Admissões
	Promoções Automáticas
	Progressões
	Mudanças de Carreira
	Necessidade

	
	
	N°´s
	N°´s
	%
	Encargo Salarial OE 2016
	Impacto Anual
	N°´s
	Impacto Anual
	N°´s
	Impacto Anual
	N°´s
	Impacto Anual
	N°´s
	Impacto Anual
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	15=(6+8+10+12+14)

	Distritos de Cuamba

	Distrito de Cuamba
	 
	 
	2,564
	377.20
	34,737,522.16
	416,850,211.16
	206
	10,556,012.00
	244
	1,942,066.00
	294
	14,832,818,40
	306
	11,626,552.00
	 

	Secretaria
	04B020041
	 
	112
	 
	933.607,50
	11.203,29
	27
	2.112.574,20
	14
	1.347.911,85
	26
	1.923.491,45
	29
	1.626.595,10
	7.021.775,89

	SDPI
	
	 
	76
	 
	341.687,00
	3.903,35
	33
	2.432.313,00
	20
	249.827,00
	19
	49.731,00
	4
	619.607,00
	3.355.381,35

	SDEJT
	
	 
	2032
	 
	28.601,02 
	293.373,66
	42
	1.593,00
	131
	733.956,00
	146
	422.100,00
	217
	6.385.968,00
	7.836.990,66

	SDSMAS
	
	 
	220
	 
	    4.371,90      
	33.368,57
	198
	912.373,00
	83
	91.383,95
	101
	5.831.166,82
	45
	2.352.542,90
	9.220.835,24

	SDAE
	
	 
	49
	 
	566.746,25
	    7.371,08   
	34
	3.237,07
	6
	79.854,00
	5
	22.608,00
	5
	139.255,00
	252.325,15

	H.RCuamba 
	
	 
	192
	 
	2.501,09
	18.773,62
	103
	88.506.628,08
	20
	5.467.701,60
	42
	4.932.144,70
	18
	6.182,10
	98.931.430,10


· Conclusão 

O Plano Económico e Social e Orçamento do Distrito de Cuamba a que propomos para o exercício económico de 2017, constitui sem dúvidas, um instrumento que norteará a materialização dos objectivos fixados no Programa Quinquenal do Governo, cujo enfoque central é o aumento do emprego, da produtividade e competitividade para a melhoria das condições de vida dos moçambicanos, no campo e na Cidade, em ambiente de paz, harmonia e tranquilidade, consolidando a democracia e a governação participativa e inclusiva.

O Plano do Distrito, continuará a privilegiar acções de desenvolvimento local, transpondo os desafios da conjuntura económica interna e externa. 

A materialização da acção do Governo em cada uma das cinco prioridades será sustentada por três pilares de suporte com sejam i) a garantia do Estado de direito democrático, boa governação e descentralização, ii) a promoção do ambiente macroeconómico equilibrado e sustentável e iii) o reforço da cooperação internacional.
Cuamba, Junho de 2016
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Visto





_______________________________


Administrador do Distrito de Cuamba
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